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Verordnung der Bundesinnung der chemischen Gewerbe und der Denkmal-, Fassaden- und
Gebiiudereiniger iiber die Meisterpriifung fiir das Handwerk Schiidlingsbekimpfung
(Schédlingsbekampfung-Meisterpriifungsordnung)

Aufgrund der §§ 24 und 352a Abs. 2 der Gewerbeordnung 1994 (GewO 1994), BGBI. Nr. 194, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 204/2022, wird verordnet:

Allgemeine Priifungsordnung

§ 1. Auf die Durchfiihrung der Meisterpriifung fiir das Handwerk Schidlingsbekdmpfung ist die
Verordnung des Bundesministers fiir Wirtschaft und Arbeit {iber die Durchfiihrung der Priifungen (Allgemeine
Priifungsordnung), BGBI. II Nr. 110/2004, anzuwenden.

Qualifikationsniveau

§ 2. (1) Ziel der Priifung ist gemélB § 20 GewO 1994 der Nachweis von Lernergebnissen, die iiber dem
Qualifikationsniveau beruflicher Erstausbildung liegen und den Deskriptoren des Niveau 6 des Nationalen
Qualifikationsrahmens im Anhang 1 des Bundesgesetzes iiber den Nationalen Qualifikationsrahmen (NQR-

Gesetz), BGBI. I Nr. 14/2016, entsprechen. Im Rahmen der Priifung ist daher vom Priifungskandidaten/von der
Priifungskandidatin nachzuweisen, dass er/sie iiber Folgendes verfiigt:
1. fortgeschrittene berufliche Kenntnisse (unter Beriicksichtigung eines kritischen Verstindnisses von
Theorien),
2. fortgeschrittene Fertigkeiten, die die Beherrschung des Berufes erkennen lassen (einschlielich
Innovationsfahigkeit sowie Losung komplexer und nicht vorhersehbarer Probleme in seinem/ihrem Beruf)
und
3. Kompetenz zur Leitung komplexer beruflicher Aufgaben oder Projekte (dazu zdhlen auch die
Ubernahme von Entscheidungsverantwortung in nicht vorhersehbaren beruflichen Situationen und die
Ubernahme von Verantwortung fiir die berufliche Entwicklung von Einzelpersonen und Gruppen).

(2) Der in der Anlage 1 abgebildete Qualifikationsstandard bildet die Grundlage fiir Modul 1 Teil B,
Modul 2 Teil B und Modul 3 der Meisterpriifung und ist somit ein integrativer Bestandteil der gesamten
Meisterpriifung.

Gliederung und Durchfiihrung
§ 3. (1) Die Meisterpriifung besteht aus fiinf Modulen, die getrennt zu beurteilen sind.

(2) Die Reihenfolge der Ablegung der Module bleibt dem Priifungskandidaten/der Priifungskandidatin
iiberlassen. Ebenso bleibt es dem Priifungskandidaten/der Priifungskandidatin {iberlassen, bei einem
Priifungsantritt nur zu einzelnen Priifungsmodulen anzutreten.

(3) Besteht ein Modul aus mehreren Gegensténden, so ist dieses Modul auf einmal abzulegen.

(4) Die Anwesenheit der Kommissionsmitglieder bei der Durchfiihrung der Priifung ist wie folgt geregelt:

Modul Anwesenheit der Kommissionsmitglieder
Modul 1 Teil A Die Anwesenheit der gesamten Priifungskommission wéhrend der gesamten
Modul 1 Teil B ArPeitszeit ist. nur insoyveit erfordefrlic.h, als es fiir di; Beurteilung der Leistung der
Modul 3 Priifungskandidaten/Priifungskandidatinnen notwendig ist.

odu Waihrend der Arbeitszeit hat aber jedenfalls entweder ein Kommissionsmitglied

oder eine andere geeignete Aufsichtsperson anwesend zu sein.

Modul 2 Teil A Das Modul 2 ist vor der gesamten Priifungskommission abzulegen. Geméal3 § 352
Modul 2 Teil B Abs. 4 GewO 1994 kann jedoch die Priifungskommission beschlieBen, dass jeder

Priifungsgegenstand durch ein Mitglied der Priifungskommission gepriift wird,
sofern jedem Mitglied zumindest ein Gegenstand zugeordnet wird.

(5) Die Anrechnungsmdglichkeiten fiir diese Priifung sind wie folgt geregelt:

Modul Teil Gegenstand Anrechnung
Modul1 | A Priifarbeit auf Niveau der 1. Lehrabschlusspriifung im Lehrberuf
Lehrabschlusspriifung Schédlingsbekdmpfer/in (einschlieBlich

Vorgingerlehrberufe gemil
Ausbildungsvorschriften und
Priifungsordnung)

2. Abschluss einer berufsbildenden mittleren
oder hoheren Schule in einer den
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wesentlichen Lernergebnissen
entsprechenden Fachrichtung oder einem fiir
das Handwerk spezifischen
Ausbildungsschwerpunkt.

3. Studium an einer Universitit oder
Fachhochschule in einer den wesentlichen
Lernergebnissen entsprechenden
Studienrichtung.

B Priifarbeit auf meisterlichem Niveau -

Modul2 | A Fachgesprich auf Niveau der 1. Lehrabschlusspriifung im Lehrberuf
Lehrabschlusspriifung Schédlingsbekdmpfer/in (einschlieBlich
Vorgéngerlehrberufe gemaf
Ausbildungsvorschriften und
Priifungsordnung)

2. Abschluss einer berufsbildenden mittleren
oder hoheren Schule in einer den
wesentlichen Lernergebnissen
entsprechenden Fachrichtung oder einem fiir
das Handwerk spezifischen
Ausbildungsschwerpunkt.

3. Studium an einer Universitédt oder
Fachhochschule in einer den wesentlichen
Lernergebnissen entsprechenden
Studienrichtung.

B Fachgespréch auf meisterlichem Niveau | -

Modul 3 Fachliche Kompetenzen auf -
meisterlichem Niveau

Kalkulatorische Kompetenzen und -
berufsspezifische Berechnungen auf
meisterlichem Niveau

Modul 1: Fachlich praktische Priifung

§ 4. Das Modul 1 ist eine projektorientierte fachlich praktische Priifung und besteht aus einem Teil A und
einem Teil B. Im Teil A sind die berufsnotwendigen Lernergebnisse auf Lehrabschlusspriifungsniveau (LAP-
Niveau) gemél § 21 Berufsausbildungsgesetz (BAG), BGBI. Nr. 142/1969, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. 185/2022, nachzuweisen. Im Teil B sind die fiir die Unternechmensfiihrung erforderlichen fachlich-
praktischen Lernergebnisse nachzuweisen. Dazu zdhlen insbesondere Planung, Organisation und meisterliche
Ausfiihrung.

Modul 1 Teil A
§ 5. (1) Das Modul 1 Teil A umfasst den Gegenstand ,,Priifarbeit auf Niveau der Lehrabschlusspriifung®.

(2) Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin hat das folgende berufsnotwendigen Lernergebnis im
Rahmen der Bearbeitung eines betrieblichen Arbeitsauftrags auf LAP-Niveau nachzuweisen:

Er/Sie ist in der Lage, einen Schiadlingsbekdmpfungsauftrag fachgerecht umzusetzen.

(3) Fiir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachgerechtes Auswihlen und Anwenden der notwendigen Schidlingsbekdmpfungsverfahren,

2. fachgerechtes Anwenden der Maschinen, Gerdte, Werkzeuge und Arbeitsmittel sowie umweltschonender
Einsatz und umweltgerechte Entsorgung der Arbeitsmittel,

3. fachgerechte Arbeitsausfithrung und

4. Praxistauglichkeit.

(4) Die Aufgaben sind von der Priifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 1 Stunde bearbeitet
werden konnen. Die Priifung ist nach 1,5 Stunden zu beenden.
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Modul 1 Teil B
§ 6. (1) Das Modul 1 Teil B umfasst den Gegenstand ,,Priifarbeit auf meisterlichem Niveau®.

(2) Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin hat die dem Qualifikationsniveau gemall § 2
entsprechenden fachlich-praktischen Lernergebnisse durch die Bearbeitung von betrieblichen Auftrigen
nachzuweisen.

(3) Vom Priiffungskandidaten/Von der Priifungskandidatin ist aus den nachfolgend angefiihrten
Lernergebnissen das Lernergebnis geméll Z 11, mindestens ein von der Priifungskommission auszuwéhlendes
Lernergebnis aus Z 9 bis Z 10, mindestens ein von der Priifungskommission auszuwéhlendes Lernergebnis aus
Z 13 bis Z 14 sowie mindestens drei weitere von der Priifungskommission auszuwéhlende Lernergebnisse
nachzuweisen.

Er/Sie ist in der Lage,

eine fachgerechte Kundenberatung zu gewahrleisten,

die Befallssituation zu beurteilen,

eine umfassende Risikoanalyse durchzufiihren,

mogliche bzw. notwendige MaBnahmen zu definieren,

berufsspezifische Berechnungen durchzufiihren,

Preise fiir angebotene Leistungen zu kalkulieren,

ein Angebot zu erstellen,

die Auftragsabwicklung zu planen bzw. zu organisieren,
SchadlingsbekdmpfungsmaBnahmen im Holz- bzw. Bautenschutz umzusetzen,
Schadlingsbekdmpfungsmalinahmen mit Begasungstechniken umzusetzen,
Schadlingsbekdmpfungsmallnahmen im Vorratsschutz, Materialschutz bzw. Gesundheitsschutz
umzusetzen,

MaBnahmen der integrierten Schéadlingsbekdmpfung (IPM) umzusetzen,

. MaBinahmen des Pflanzenschutzes umzusetzen,

. MaBnahmen zur Vogelabwehr umzusetzen und

15. ein Schéidlingsmonitoring fiir ein Objekt zu planen und umzusetzen.
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(4) Zur Uberpriifung der Lernergebnisse hat die Priifungskommission einen oder mehrere der folgenden
Einsatzorte auszuwéhlen:
Privathaushalt,
Gewerbeimmobilie (zB Lagerhalle, Béackerei, Supermarkt),
Industrieunternehmen (zB Lebensmittelerzeugungsunternehmen, Produktionsbetrieb),
Agrareinrichtungen (zB Futtermittel- oder Lebensmittellager, landwirtschaftlicher Betrieb, Miihle),
Zinshaus/Wohnhaus,
Einkaufszentrum,
Kindergarten, Krankenhaus und Altenpflegeheim,
Biirogebiude,
. Landhaus,
10. Freilandflache (zB Garten, Park, Feld, Obstgarten) und
11. Abwasseranlage bzw. Kanal.
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(5) Fiir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachgerechtes Auswéhlen und Anwenden der notwendigen Schidlingsbekdmpfungsverfahren unter
Beriicksichtigung von Arbeitssicherheit und der rechtlichen Vorgaben,

2. fachgerechtes Anwenden der Maschinen, Gerdte, Werkzeuge und Arbeitsmittel sowie
umweltschonender Einsatz und umweltgerechte Entsorgung der Arbeitsmittel,

3. fachgerechte Arbeitsausfiihrung und

4. Praxistauglichkeit.

(6) Die Aufgaben sind von der Priifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 1,5 Stunden bearbeitet
werden konnen. Die Priifung ist nach 2 Stunden zu beenden.

Modul 2: Fachlich miindliche Priifung

§ 7. (1) Das Modul 2 ist eine fachlich miindliche Priifung und besteht aus einem Teil A und einem Teil B.
Im Teil A hat der Priifungskandidat/die Priifungskandidatin anhand einer berufstypischen Aufgabenstellung
Lernergebnisse auf LAP-Niveau nachzuweisen. Im Teil B sind die Lernergebnisse in Management,
Qualitdtsmanagement sowie im Sicherheitsmanagement unter Beweis zu stellen.

(2) Die miindliche Priifung kann auch in Form einer Videokonferenz abgehalten werden, sofern
Transparenz, Nachvollziehbarkeit, Offentlichkeit und Authentizitit der Priifung gewihrleistet sind.
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Modul 2 Teil A

§8. (1) Das Modul 2 Teil A wumfasst den Gegenstand ,Fachgesprich auf Niveau der
Lehrabschlusspriifung*.

(2) Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin hat anhand einer berufstypischen Aufgabenstellung, die
sich auf konkrete Situationen aus dem beruflichen Alltag bezieht, nachfolgend angefiihrte Lernergebnisse auf
LAP-Niveau nachzuweisen. Demonstrationsobjekte, wie zB Materialproben oder Werkzeuge, konnen in der
Priifung herangezogen werden.

Er/Sie ist in der Lage,

1. SchidlingsbekdmpfungsmafBnahmen fachgerecht durchzufiihren und
2. seine/ihre Arbeit und Routinearbeiten von anderen zu bewerten und Vorschlige zur Verbesserung
einzubringen.

(3) Fiir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachliche Richtigkeit und

2. Praxistauglichkeit.

(4) Das Priifungsgespriach hat mindestens 20 Minuten zu dauern und ist jedenfalls nach 30 Minuten zu
beenden.

Modul 2 Teil B
§ 9. (1) Das Modul 2 Teil B umfasst den Gegenstand ,,Fachgespriach auf meisterlichem Niveau®.

(2) Die Priifung hat sich aus der betrieblichen Praxis zu entwickeln und an den beruflichen Anforderungen,
die an einen Unternehmer/eine Unternehmerin zu stellen sind, zu orientieren. Es ist auch zu iiberpriifen, ob der
Priifungskandidat/die Priifungskandidatin in der Lage ist, komplexe und nicht vorhersehbare Probleme in
seinem/ihrem Beruf zu 16sen, Entscheidungsverantwortung in nicht vorhersehbaren beruflichen Situationen
sowie die Verantwortung fiir die berufliche Entwicklung von Einzelpersonen und Gruppen zu iibernehmen.

(3) Vom Priifungskandidaten/Von der Priifungskandidatin ist aus den nachfolgend angefiihrten
Lernergebnissen das Lernergebnis gemd3 Z 1, mindestens ein von der Priifungskommission auszuwéhlendes
Lernergebnis aus Z 14 bis Z 16 sowie mindestens ein weiteres von der Priifungskommission auszuwéhlendes
Lernergebnis nachzuweisen.

Er/Sie ist in der Lage,

eine fachgerechte Kundenberatung zu gewéhrleisten,

die Befallssituation zu beurteilen,

eine umfassende Risikoanalyse durchzufiihren,

mogliche bzw. notwendige MaBnahmen zu definieren,

an Ausschreibungen teilzunehmen,

die Auftragsabwicklung zu planen bzw. zu organisieren,

Schédlingsbekdmpfungsmalnahmen im Holz- bzw. Bautenschutz umzusetzen,

Schidlingsbekdmpfungsmalinahmen mit Begasungstechniken umzusetzen,

Schédlingsbekdmpfungsmallnahmen im Vorratsschutz, Materialschutz bzw. Gesundheitsschutz

umzusetzen,

10. MaBnahmen der integrierten Schéadlingsbekdmpfung (IPM) umzusetzen,

11. MaBnahmen des Pflanzenschutzes umzusetzen,

12. MaBnahmen zur Vogelabwehr umzusetzen,

13. ein Schédlingsmonitoring fiir ein Objekt zu planen und umzusetzen,

14. ein betriebliches Sicherheitsmanagement zu implementieren und dessen Einhaltung sicherzustellen,

15. ein betriebliches Qualititsmanagement unter Einsatz von Malnahmen der Qualitdtssicherung und
-optimierung zu implementieren und dessen Einhaltung sicherzustellen und

16. ein betriebliches Umweltmanagement zu implementieren und dessen Einhaltung sicherzustellen.

VXA R W=

(4) Fir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachliche Richtigkeit und

2. Praxistauglichkeit.

(5) Die miindliche Priifung umfasst die Vorbereitung und das Priifungsgesprach. Im Rahmen der
Vorbereitung ist dem Priifungskandidaten/der Priifungskandidatin eine Fallstudie zur Verfiigung zu stellen, die
als Grundlage fiir das anschlieBende Priifungsgespriach dient. Die Vorbereitungszeit hat mindestens 20 Minuten
und maximal 30 Minuten zu dauern. Das daran anschlieende Priifungsgesprich hat mindestens 30 Minuten zu
dauern und ist jedenfalls nach 40 Minuten zu beenden.
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Modul 3: Fachtheoretische schriftliche Priifung

§ 10. (1) Das Modul 3 ist eine schriftliche Priifung. Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin hat dabei
die dem Qualifikationsniveau gemdll § 2 entsprechenden fachlichen, planerischen, rechnerischen und
kalkulatorischen Lernergebnisse unter Beweis zu stellen.

(2) Das Modul 3 umfasst die Gegenstiande

1. Fachliche Kompetenzen auf meisterlichem Niveau und

2. Kalkulatorische Kompetenzen und berufsspezifische Berechnungen auf meisterlichem Niveau.

(3) Die Priifung hat sich aus der betrieblichen Praxis zu entwickeln und an den beruflichen Anforderungen,
die an einen Unternehmer/eine Unternehmerin zu stellen sind, zu orientieren.

(4) Die Priifung kann auch in digitaler Form erfolgen, sofern Transparenz und Nachvollziehbarkeit
gewihrleistet sind.

(5) Erfolgt die Bewertung des Priifungsergebnisses durch ein zertifiziertes digitales Priifungsverfahren im
Sinne des § 8 Allgemeine Priifungsordnung ist zur Bewertung die Anwesenheit der Priifungskommission nicht
erforderlich.

Gegenstand ,,Fachliche Kompetenzen auf meisterlichem Niveau*

§ 11. (1) Vom Priifungskandidaten/Von der Priifungskandidatin ist aus den nachfolgend angefiihrten
Lernergebnissen das Lernergebnis gemdf3 Z 5, mindestens ein von der Priifungskommission auszuwéhlendes
Lernergebnis aus Z 6 bis Z 8 sowie mindestens ein weiteres von der Priifungskommission auszuwéhlendes
Lernergebnis nachzuweisen.

Er/Sie ist in der Lage,

1. die Befallssituation zu beurteilen,

2. eine umfassende Risikoanalyse durchzufiihren,

3. mogliche bzw. notwendige MaBnahmen zu definieren,

4. die Auftragsabwicklung zu planen bzw. zu organisieren,

5. Schadlingsbekdmpfungsmafinahmen mit Begasungstechniken umzusetzen,

6. SchiadlingsbekdmpfungsmaBnahmen im Holz- bzw. Bautenschutz umzusetzen,

7. Schadlingsbekdmpfungsmafnahmen im Vorratsschutz, Materialschutz bzw. Gesundheitsschutz

umzusetzen,

8. MaBnahmen der integrierten Schiadlingsbekdmpfung (IPM) umzusetzen,

9. MalBnahmen des Pflanzenschutzes umzusetzen,

10. Mafinahmen zur Vogelabwehr umzusetzen,

11. ein Schidlingsmonitoring fiir ein Objekt zu planen und umzusetzen,

12. ein betriebliches Sicherheitsmanagement zu implementieren und dessen Einhaltung sicherzustellen,

13. ein betriebliches Qualititsmanagement unter Einsatz von Malnahmen der Qualititssicherung und
-optimierung zu implementieren und dessen Einhaltung sicherzustellen und

14. ein betriebliches Umweltmanagement zu implementieren und dessen Einhaltung sicherzustellen.

(2) Fiir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachliche Richtigkeit und

2. Praxistauglichkeit.

(3) Die Aufgaben sind von der Priifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 3 Stunden bearbeitet
werden kdnnen. Die Priifung ist nach 4 Stunden zu beenden.

Gegenstand ,,Kalkulatorische Kompetenzen und berufsspezifische Berechnungen auf meisterlichem
Niveau”

§12. (1) Vom Priifungskandidaten/Von der Priifungskandidatin sind folgende Lernergebnisse
nachzuweisen:

Er/Sie ist in der Lage,

1. berufsspezifische Berechnungen durchzufiihren,

2. Preise fiir angebotene Leistungen zu kalkulieren und

3. ein Angebot zu erstellen.

(2) Fir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende

Kriterien heranzuziehen:

1. fachliche Richtigkeit und

2. Praxistauglichkeit.

(3) Die Aufgaben sind von der Priifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 2 Stunden bearbeitet
werden konnen. Die Priifung ist nach 3 Stunden zu beenden.
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(4) Bei der schriftlichen Priifung diirfen ein nicht programmierbarer Taschenrechner und die von der
Priffungskommission zur Verfiigung gestellte Formelsammlung verwendet werden. Ist ein vom
Priifungskandidaten/von der Priifungskandidatin mitgebrachter Taschenrechner fiir die zweifelsfreie Bewertung
der zu erbringenden Lernergebnisse nicht geeignet, kann die Priifungskommission diesen von der Verwendung
ausschliefen. Die Verwendung dariiber hinausgehender Unterlagen (zB Lehrbiicher) und elektronischer
Hilfsmittel (zB Mobiltelefon) ist untersagt.

Modul 4: Ausbilderpriifung

§ 13. Das Modul 4 besteht aus der Ausbilderpriifung gemil §§ 29a ff BAG oder in der Absolvierung des
Ausbilderkurses gemil § 29g BAG.

Modul 5: Unternehmerpriifung
§ 14. Das Modul 5 besteht aus der Unternehmerpriifung geméal § 25 GewO 1994.
Bewertung

§ 15. (1) Fiir die Bewertung der Gegenstinde gilt das Schulnotensystem von ,,Sehr gut“ bis ,,Nicht
geniigend®.

(2) Modul 1 und Modul 2 sind positiv bestanden, wenn alle Gegenstdnde des jeweiligen Moduls zumindest
mit der Note ,,Geniligend bewertet wurden. Modul 3 ist positiv bestanden, wenn der Gegenstand dieses Moduls
zumindest mit der Note ,,Geniigend* bewertet wurde.

(3) Die Absolvierung eines Moduls mit Auszeichnung hat entsprechend folgender Tabelle zu erfolgen:

Modul Anzahl der zu absolvierenden Das Modul ist mit Auszeichnung bestanden,
Gegenstinde pro Modul wenn
Modul 1, Modul 2 ein Gegenstand mit der Note ,,Sehr gut®
und 2 bewertet wurde und im anderen Gegenstand
Modul 3 keine schlechtere Bewertung als ,,Gut* erfolgte.

(4) Angerechnete Gegenstinde werden in die Beurteilung, ob ein Modul mit Auszeichnung bestanden
wurde, nicht einbezogen. Auf Basis der mdglichen Anrechnungen hat die Absolvierung eines Moduls mit
Auszeichnung entsprechend folgender Tabelle zu erfolgen:

Modul Anzahl der zu absolvierenden Das Modul ist mit Auszeichnung bestanden,
Gegenstiinde pro Modul nach wenn
Anrechnung

der Gegenstand mit der Note ,,Sehr gut®

1
Modul 1 und Modul 2 bewertet wurde.

(5) Die Meisterpriifung ist mit Auszeichnung bestanden, wenn die Module 1, 2 und 3 mit Auszeichnung
bestanden wurden.

Wiederholung
§ 16. Nur jene Gegenstéinde, die negativ bewertet wurden, sind zu wiederholen.
Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen
§ 17. (1) Diese Verordnung tritt mit dem Monatsersten, der in zwolf Monaten auf die Kundmachung folgt,

in Kraft.

(2) Die Verordnung der Bundesinnung der chemischen Gewerbe iiber die Meisterpriifung fiir das Handwerk
Schidlingsbekdmpfung, kundgemacht von der Bundesinnung der chemischen Gewerbe und der Denkmal-,
Fassaden- und Gebédudereiniger vom 07. Mai 2018, tritt mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung auBer Kraft.

(3) Unbeschadet der Regelung in Abs.2 konnen Personen ihre vor dem Inkrafttreten dieser
Priifungsordnung begonnene Priifung bis zu zwdlf Monate ab Inkrafttreten wahlweise auch geméill den
Bestimmungen der bis dahin geltenden Priifungsordnung beenden oder wiederholen. Die Priifung gilt mit dem
Antritt zu einem Modul als begonnen.

(4) Der Leiter/Die Leiterin der Meisterpriifungsstelle hat bereits absolvierte vergleichbare Gegenstinde
gemdl einer nicht mehr in Kraft stehenden Priifungsordnung auf diese Meisterpriifung anzurechnen.

Bundesinnung der chemischen Gewerbe und der Denkmal-, Fassaden- und Gebaudereiniger

KommR Prof. Mag. DDr. Giinter Reisinger Mag. Erwin Czesany
Bundesinnungsmeister Bundesinnungsgeschéftsfiihrer
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Anlage 1
Qualifikationsstandard
Der folgende Qualifikationsstandard stellt die Grundlage fiir die unter §§ 6, 9, 11 und 12 dargestellten priifungsrelevanten Lernergebnisse dar. Er gliedert sich in folgende

Qualifikationsbereiche und entsprechend den Anforderungen des § 2 in Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenz:

1. Auftragsdefinition und Umgang mit dem Kunden,
2. Auftragsabwicklung und Arbeitsdurchfiihrung und
3. Sicherheitsmanagement, Qualitdtsmanagement und Umweltmanagement.

Simtliche Lernergebnisse entsprechen dem folgenden Kompetenzniveau:

Der Schidlingsbekdmpfungsmeister/Die Schidlingsbekdmpfungsmeisterin kann komplexe berufliche Aufgaben oder Projekte leiten. Dabei libernimmt er/sie auch in nicht
vorhersehbaren Situationen die Entscheidungsverantwortung. Er/Sie kann festlegen, ob er/sie Aufgaben bzw. Fertigkeiten zur Génze selbst iibernimmt oder an
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen bzw. Externe delegiert. Der Schidlingsbekdmpfungsmeister/Die Schadlingsbekdmpfungsmeisterin kann seine/ihre Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen bei
der Umsetzung von Aufgaben bzw. einzelner Fertigkeiten anleiten und unterstiitzen sowie deren Leistungen iiberpriifen. Ebenso kann er/sie seine/ihre eigenen und fremde
Leistungen sowie das Endergebnis kritisch bewerten und (daraus) neue bzw. optimierte Vorgehensweisen entwickeln.

Auftragsdefinition und Umgang mit dem Kunden
LERNERGEBNISSE KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie ist in der Lage, eine Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse {iber: Er/Sie kann ...
fachgerechte Kundenberatung - Berufsspezifische Biologie und Schidlingskunde (zB Insekten, - aufgrund der Schilderung des Kunden oder anlisslich einer
zu gewdhrleisten. Schadnager, Vogel, Spinnentiere) Vorortbesichtigung einen moglichen Schadlingsbefall
- Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB einschétzen.
Wirkungsweisen der Biozide und Repellentien, Schaffung von - den Kunden iiber Schédlinge und die mdglichen Ursachen
speziellen Atmosphéren) des Befalls informieren.
- Verfahren und Anwendungstechniken der Schidlingsbekdampfung - den Kunden iiber mogliche Leistungen beraten (zB
(zB Spritzen, Sprithen, Vernebeln, Begasen, Bekddern, Stiduben, Bekidmpfungstechniken, Monitoring, nachhaltige
Verpressen mit den entsprechenden Geréten, thermische Schadlingsbekampfung).
Behandlungen wie Hitze- oder Kéltebehandlungen, Einsatz von - den Kunden iiber mogliche Gefahren und Risiken, die vom
Niitzlingen, Desinfektionsverfahren) Schidling, von der Befallssituation bzw. von der
- Integrierte Schiadlingsbekdmpfung (IPM) Bekampfungstechnik ausgehen konnen, informieren.
- Material- und Wirkstoffkunde - den Kunden iiber die Preise der mdglichen Leistungen
- Gefahren und Risiken (zB ausgehend vom Schédling, ausgehend informieren.
von der Befallssituation, ausgehend von Bekdmpfungstechniken, - den Kunden beraten, wie ein zukiinftiger Schédlingsbefall
ausgehend von Schédlingsbekdmpfungsmitteln, mogliche vermieden werden kann (zB Verbesserungsvorschliage zur
Krankheitserreger) baulichen Situation).
- Préventionsmafinahmen gegen Schidlingsbefall - etwaige Warn-, Priif- und Hinweispflicht dem Kunden
- Preisgestaltung gegeniiber einhalten.
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Kommunikationstechniken
Kundenberatung

Warn-, Priif- und Hinweispflicht
Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere EN
16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

Mitarbeiter/innen in der Kundenberatung anleiten und sie
bei der Umsetzung begleiten.

Er/Sie ist in der Lage, die
Befallssituation zu beurteilen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde (zB Insekten,
Schadnager, Vogel, Spinnentiere)

Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide und Repellentien, Schaffung von
speziellen Atmosphéren)

Verfahren und Anwendungstechniken der Schiadlingsbekdmpfung
(zB Spritzen, Sprithen, Vernebeln, Begasen, Bekddern, Stduben,
Verpressen mit den entsprechenden Gerédten, thermische
Behandlungen wie Hitze- oder Kiltebehandlungen, Einsatz von
Niitzlingen, Desinfektionsverfahren)

Integrierte Schéadlingsbekdmpfung (IPM)

Material- und Wirkstoffkunde

Gefahren und Risiken (zB ausgehend vom Schédling, ausgehend
von der Befallssituation, ausgehend von Bekdmpfungstechniken,
ausgehend von Schédlingsbekdmpfungsmitteln, mogliche
Krankheitserreger)

PraventionsmafBnahmen gegen Schédlingsbefall
Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere EN
16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

Er/Sie kann

Schilderungen der Kunden interpretieren.

den Anwendungsort analysieren (zZB Zusammenhang
zwischen Standort, Gebdudesubstanz, Umgebung, Art des
Kunden bzw. Betriebes).

Angzeichen fiir Befall (zB Spuren, Eiablage, Verbissstellen)
erkennen und beurteilen.

den vorliegenden Schéidlingsbefall beurteilen (zB
Schadlingsbestimmung, Lokalisierung des Befalls,
Intensititsbestimmung).

mogliche Ursachen fiir den Schéadlingsbefall analysieren.
beurteilen, ob bzw. welche Malnahmen notwendig sind.
mogliche bzw. notwendige Bekdmpfungsmalinahmen
definieren und diese im Hinblick auf deren
Anwendungssinnhaftigkeit evaluieren.

Mitarbeiter/innen bei der Beurteilung der Befallssituation
anleiten und sie bei der Umsetzung begleiten.

Er/Sie ist in der Lage, eine
umfassende Risikoanalyse
durchzufiihren.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde (zB Insekten,
Schadnager, Vogel, Spinnentiere)

Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide und Repellentien, Schaffung von
speziellen Atmosphéren)

Verfahren und Anwendungstechniken der Schidlingsbekdmpfung

Er/Sie kann

das Risiko bei der Durchfiihrung bzw. Unterlassung von

BekampfungsmaBnahmen beurteilen, hinsichtlich

- Risiko fiir den Nutzer (zB Gesundheit,
Schadenspotential, Anwendungsbeschrankungen)

- Risiko fiir den Anwender/Techniker

- Risiko fiir und durch das Objekt
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(zB Spritzen, Sprithen, Vernebeln, Begasen, Bekddern, Stauben,
Verpressen mit den entsprechenden Gerédten, thermische
Behandlungen wie Hitze- oder Kiltebehandlungen, Einsatz von
Niitzlingen, Desinfektionsverfahren)

Integrierte Schadlingsbekdmpfung (IPM)

Material- und Wirkstoffkunde

Gefahren und Risiken

PréaventionsmaBnahmen gegen Schédlingsbefall

Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere EN
16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

- Risiko fiir unbeteiligte Personen

- Risiko fiir Nicht-Ziel-Organismen

- Risiko fiir die Umwelt

- Risiko durch die Anwendungstechnik bzw. durch den
verwendeten Wirkstoff

- Risiko durch mogliche Erreger

Mitarbeiter/innen bei der Durchfiihrung einer Risikoanalyse

anleiten und sie bei der Umsetzung begleiten.

Er/Sie ist in der Lage, mogliche
bzw. notwendige Mallnahmen
zu definieren.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde (zB Insekten,
Schadnager, Vogel, Spinnentiere)

Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide und Repellentien, Schaffung von
speziellen Atmosphéren)

Verfahren und Anwendungstechniken der Schédlingsbekdmpfung
(zB Spritzen, Sprithen, Vernebeln, Begasen, Bekddern, Stauben,
Verpressen mit den entsprechenden Gerédten, thermische
Behandlungen wie Hitze- oder Kiltebehandlungen, Einsatz von
Niitzlingen, Desinfektionsverfahren)

Integrierte Schidlingsbekdmpfung (IPM)
Material- und Wirkstoffkunde
Fachgerechter Umgang mit Gerdten, Werkzeugen und Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken (zB ausgehend vom Schédling, ausgehend
von der Befallssituation, ausgehend von Bekdmpfungstechniken,
ausgehend von Schédlingsbekdmpfungsmitteln, mogliche
Krankheitserreger)

Praventionsmafinahmen gegen Schédlingsbefall
Kommunikationstechniken

Kundenberatung

Warn-, Priif- und Hinweispflicht
Mitarbeiterfiihrung

Er/Sie kann

geeignete Bekdmpfungsverfahren unter Beriicksichtigung
verschiedener rechtlicher Vorgaben bestimmen.
vorbereitende Maflnahmen ausarbeiten und festlegen.
Kontrollverfahren unter Beriicksichtigung verschiedener
rechtlicher Vorgaben festlegen.

den Kunden iiber die Notwendigkeit von
Préaventionsmafinahmen beraten (zB bauliche bzw.
technische MalBBnahmen).

unterschiedliche Maflnahmen und Verfahren im Hinblick
auf deren Anwendungssinnhaftigkeit evaluieren.
Mitarbeiter/innen bei der Definition moglicher MaBBnahmen
anleiten.
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Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere EN
16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

Er/Sie ist in der Lage,
berufsspezifische Berechnungen
durchzufiihren.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Interpretation von Bauzeichnungen, Skizzen, Pldnen
Erstellung von Skizzen

Berechnung von Flachen- und Raummal3en
Massenberechnung

MaBstabsberechnung

Berechnung von Aufwandsmengen

Berechnung von Verdiinnungen und Mischungen
Schlussrechnungen

Prozentrechnungen

Mitarbeiterfiihrung

Er/Sie kann

Bauzeichnungen, Plédne und Skizzen interpretieren.
Skizzen erstellen.

Flachen- und Raummalfe berechnen.

Massenberechnungen durchfithren.
MafBstabsberechnungen durchfiihren.

Aufwandsmengen berechnen.

Verdiinnungen und Mischungen von
Schédlingsbekdmpfungsmitteln berechnen.
Mitarbeiter/innen bei der Durchfithrung von Berechnungen
anleiten.

Er/Sie ist in der Lage, Preise fiir
angebotene Leistungen zu
kalkulieren.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Interpretation von Bauzeichnungen, Skizzen, Pldnen
Beurteilung der geografischen Ortlichkeiten
Materialbedarfsermittlung
Sachbedarfsermittlung
Personalbedarfsermittlung
Sachkostenermittlung

Kostenrechnung

Gemeinkostenermittlung

Gewinnermittlung

Rahmenkollektivvertrag

Lohnordnung der Schédlingsbekdmpfer
Mitarbeiterfithrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere EN
16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

Er/Sie kann

Bauzeichnungen, Pléne und Skizzen interpretieren.

notwendige Berechnungen durchfiihren (zB Flachen- und
RaummalBe, Massenberechnungen)

den Materialbedarf ermitteln.

den Sachbedarf ermitteln (zB Steighilfen, Anmietung von
Geriten).

den Personalbedarf ermitteln.

Materialkosten kalkulieren.

Sachkosten kalkulieren.

Personalkosten kalkulieren.

Gemeinkosten ermitteln.

einen realistischen Gewinnaufschlag ermitteln.
den Deckungsbeitrag ermitteln.

Preisnachlésse ermitteln.
Kosteneinsparungspotenziale erkennen.




Seite 11 von 21

die konkreten auftragsbezogenen Kosten fiir das Angebot
ermitteln.

Nachkalkulationen durchfiihren.

Mitarbeiter/innen bei der Preiskalkulation anleiten und sie
bei der Umsetzung begleiten.

Er/Sie ist in der Lage, ein
Angebot zu erstellen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Verfahren der Schédlingsbekdmpfung
Material- und Wirkstoffkunde

Angebotsgestaltung (zB Vertragsbedingungen,
Zahlungsbedingungen)

Kommunikationstechniken
Vertragsverhandlung
Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
KSchG, EN 16636, ABGB)

Er/Sie kann

eine libersichtliche Leistungsbeschreibung erstellen (zB
Gliederung nach Positionen, Darstellung von
unterschiedlichen Alternativen von Bekdmpfungstechniken,
Schidlingsbekdmpfungsmittel).

die Vertragsbedingungen darstellen.

Angebote unter Beriicksichtigung der gesetzlichen
Vorgaben verfassen.

Unklarheiten mit Kunden abkldren.

den Abschluss von rechtlich giiltigen Vertrdgen mit
Kunden sicherstellen.

Mitarbeiter/innen bei der Erstellung von Angeboten
anleiten und sie bei der Umsetzung begleiten.

Er/Sie ist in der Lage, an
Ausschreibungen teilzunehmen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Rechtliche Vorschriften (zB Vergabegesetz, Preisgesetz)
Teilnahme an Vergabeverfahren

Betriebliches Leistungsspektrum

Kalkulation

Ausschreibefristen

Er/Sie kann

neue Ausschreibungen ausfindig machen.
Ausschreibungsinhalte interpretieren und beurteilen, ob
eine Teilnahme sinnvoll ist.

Ausschreibungsunterlagen vollstindig sowie korrekt
ausfiillen und die fiir die Teilnahme erforderlichen
Unterlagen bereitstellen.

Ausschreibefristen einhalten.

Auftragsabwicklung und Arbeitsdurchfiihrung

LERNERGEBNISSE

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie ist in der Lage, die

Auftragsabwicklung zu planen bzw.

Zu organisieren.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

- Berufsspezifische Biologie und Schidlingskunde (zB Insekten,

Schadnager, Vogel, Spinnentiere)
- Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB

Er/Sie kann
- ein Objekt ausmessen.
- Skizzen anfertigen.
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Wirkungsweisen der Biozide und Repellentien, Schaffung von
speziellen Atmosphéren)

Ausmessen von Objekten

Anfertigung von Skizzen

Interpretation von Bauzeichnungen und Bauplénen

Verfahren und Anwendungstechniken der Schidlingsbekdampfung
(zB Spritzen, Sprithen, Vernebeln, Begasen, Bekddern, Stiduben,
Verpressen mit den entsprechenden Gerédten, thermische
Behandlungen wie Hitze- oder Kéltebehandlungen, Einsatz von
Niitzlingen, Desinfektionsverfahren)

Integrierte Schéadlingsbekdmpfung (IPM) sowie
Praventionsmafnahmen

Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Produkten (Interpretation von
Sicherheitsdatenbldttern und Produktinformationen)
Fachgerechter Umgang mit Geridten, Werkzeugen und Hilfsmitteln
(Interpretation von Gebrauchs- und Betriebsanleitungen)

Gefahren und Risiken (zB ausgehend vom Schédling, ausgehend
von der Befallssituation, ausgehend von Bekdmpfungstechniken,
ausgehend von Schadlingsbekdmpfungsmitteln, mogliche
Krankheitserreger)

Fachgerechte Anwendung von Abdichtungs- und
Einbringungsverfahren, Liiften von begasten Raumen

Fachgerechte Anwendung von SicherheitsmaBnahmen (zB bei der
Freigabe von begasten Radumen und Priifverfahren zur
Gasrestmessung)

Dekontamination (zB von Bauteilen, Einrichtungsgegenstinden,
Bodenbeldgen, Raumluft)

Umgang mit Restmengen von Schadlingsbekdmpfungsmitteln und
Leergebinden, Entsorgungsmafnahmen

Transportmalinahmen
Personaleinsatzplanung
Zeitplanung

Personliche SchutzmafBnahmen
Arbeitssicherheit

Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Bauzeichnungen, Plidne und Skizzen interpretieren.

die notwendigen Anwendungsvoraussetzungen und
organisatorischen Maflnahmen festlegen (zB Schldsser
tauschen, Flichen abdecken, die Ortlichkeiten von
Menschen und Tieren rdumen, SchutzmaBnahmen
festlegen).

geeignete Produkte unter Beriicksichtigung der
umzusetzenden MaBinahme und der rechtlichen
Vorgaben auswéhlen.

geeignete Gerite, Werkzeuge, Hilfsmittel und Verfahren
fiir die fachgerechte Anwendung der Produkte
auswiahlen.

die fachgerechte Bedienung, Lagerung, Wartung, Pflege
und gegebenenfalls Kalibrierung sowie Transport der
Gerite, Werkzeuge und Hilfsmittel gewéhrleisten.

den Personaleinsatz bestimmen (zB im Hinblick auf
benoétigte Fertigkeiten und bendtigten Zeitaufwand).
den Zeitplan fiir die Durchfiihrung der MaBBnahme
festlegen.

die notwendige personliche Schutzausriistung
bestimmen.

Bekiampfungs- und Uberwachungspline erstellen.
gegebenenfalls notwendige Nachkontrollen festlegen.
gegebenenfalls besondere Transportmafinahmen planen
und organisieren (zB bei Mengenbeschriankungen,
begleitscheinpflichtige Transportmaf3inahmen).

die Entsorgung von Restmengen und Gebinden planen
und organisieren.

gegebenenfalls besondere Entsorgungsmafinahmen
planen und organisieren (zZB Mauerschwamm,
begleitscheinpflichtige EntsorgungsmafBinahmen).
alternative Bekdmpfungsstrategien inklusive Monitoring
abwégen und gegebenenfalls festlegen.

eine Erfolgskontrolle planen bzw. organisieren, um die
Effektivitit einer durchgefiihrten
Bekdmpfungsmalnahme zu beurteilen.
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Kommunikationstechniken

Mitarbeiterfiihrung

Durchfithrung von Erfolgskontrollen

Beurteilung der Effektivitdt einer Bekdmpfungsmaflnahme
Umgang mit unvorhersehbaren und komplexen Abldufen

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung, Kollektivvertrag,
Transportgesetzgebung, Tierschutz, Abfall und Entsorgung)

mit unvorhersehbaren Situationen und Abweichungen
von der Planung umgehen, geeignete Losungsansétze
bestimmen und diese umsetzen.

Mitarbeiter/innen in die Umsetzung eines Auftrags
einschulen und diese dabei beaufsichtigen.

Er/Sie ist in der Lage,
Schédlingsbekdampfungsmainahmen
im Holz- bzw. Bautenschutz
umzusetzen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde

Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide, Schaffung von speziellen
Atmosphéren)

Verfahren und Anwendungstechniken der Schadlingsbekdmpfung
Integrierte Schadlingsbekdmpfung (IPM)
Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Geréten, Werkzeugen und
Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken

Praventionsmafnahmen gegen Schédlingsbefall
Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Personliche Schutzausriistung

Dokumentation der Leistungen
Kommunikationstechniken

Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung, Osterreichisches
Holzschutzmittelverzeichnis)

Er/Sie kann

HolzschutzmafBnahmen fachgerecht durchfiihren.
eine Schwammsanierung fachgerecht durchfiihren.
die umgesetzten Leistungen fachgerecht dokumentieren.

Handlungsempfehlungen abgeben (zB fiir den Kunden,
Objektbewohner/innen).

Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung von
SchidlingsbekdampfungsmaBinahmen im Holz- und
Bautenschutz anleiten und sie bei der Umsetzung
begleiten.

Er/Sie ist in der Lage,
Schéidlingsbekdampfungsmalinahmen
mit Begasungstechniken
umzusetzen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schiadlingskunde
Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide, Schaffung von speziellen
Atmosphéren)

Er/Sie kann

Begasungen mit hochgiftigen Gasen fachgerecht
durchfiihren.

Begasungen mit inerten Gasen fachgerecht durchfiihren.
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Begasungstechniken

Verfahren und Anwendungstechniken der Schédlingsbekdmpfung
Integrierte Schadlingsbekdmpfung (IPM)

Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Geréten, Werkzeugen und
Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken

Praventionsmafinahmen gegen Schédlingsbefall
Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Personliche Schutzausriistung

Dokumentation der Leistungen
Kommunikationstechniken

Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

die umgesetzten Leistungen fachgerecht dokumentieren.
Handlungsempfehlungen abgeben (zB fiir den Kunden,
Objektbewohner/innen, Anrainer).

Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung von
Begasungstechniken anleiten und sie bei der Umsetzung
begleiten.

Er/Sie ist in der Lage,
Schadlingsbekdmpfungsmalnahmen
im Vorratsschutz, Materialschutz
bzw. Gesundheitsschutz
umzusetzen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde

Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide, Schaffung von speziellen
Atmosphéren)

Verfahren und Anwendungstechniken der Schiadlingsbekdmpfung
Integrierte Schadlingsbekdmpfung (IPM)
Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Gerédten, Werkzeugen und
Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken

PriaventionsmaBnahmen gegen Schédlingsbefall
Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Reinigungs- und Desinfektionsverfahren
Personliche Schutzausriistung

Durchfithrung von berufsspezifische Reinigungs- und
Desinfektionsmafinahmen

Dokumentation der Leistungen

Er/Sie kann

diverse Schédlinge, wie zB

Motten, Bettwanzen, Flohe, Lause, Fliegen, Schadnager,
Ameisen (inklusive Pharaoameisen), Wespen, Schaben,
Kaéfer, Milben, Fischchen und Flechtlinge (Staublduse),
mit geeigneten Mallnahmen fachgerecht bekdmpfen.
Niitzlinge einsetzen.

im Bedarfsfall geeignete berufsspezifische Reinigungs-
und Desinfektionsmafnahmen durchfiihren.

die umgesetzten Leistungen fachgerecht dokumentieren.
Handlungsempfehlungen abgeben (zB fiir den Kunden,
Objektbewohner/innen).

Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung von
Schidlingsbekdmpfungsmalnahmen im Vorratsschutz,
Materialschutz bzw. Gesundheitsschutz anleiten und sie
bei der Umsetzung begleiten.
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- Kommunikationstechniken

- Mitarbeiterfithrung

- Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

Er/Sie ist in der Lage, MaBBnahmen | Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber: Er/Sie kann

der integrierten - Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde - das professionelle integrierte Management der

Schidlingsbekdmpfung (IPM) - Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB Schédlingsbekdmpfung umsetzen und Vorsorge- und

umzusetzen. Wirkungsweisen der Biozide, Schaffung von speziellen Schédlingsfreihaltungsmafinahmen aufeinander
Atmosphiren) abstimmen (zB Schédlinge mit geeigneten Mainahmen

fachgerecht bekdmpfen, Niitzlinge einsetzen).

- die Héufigkeit des Einsatzes von
Schadlingsbekdmpfungsmalnahmen durch die
Anwendung weiterer Mallnahmen reduzieren (zB

- Verfahren und Anwendungstechniken der Schiadlingsbekdmpfung
- Integrated Pest Management
- Material- und Wirkstoffkunde

- Fachgerechter Umgang mit Geraten, Werkzeugen und Montage von Insektenschutzschutzgitter, Empfehlung
Hilfsmitteln von weiteren baulichen MaBnahmen bzw.

- Gefahren und Risiken VerhaltensmaBnahmen, Hygieneempfehlungen).

- Pridventionsmafinahmen gegen Schidlingsbefall - Wirksamkeitskontrollen durchfiihren.

- Warn-, Priif- und Hinweispflicht - Monitoringsysteme integrieren.

- Persénliche Schutzausriistung - die umgesetzten Leistungen fachgerecht dokumentieren.

- Reinigungs- und Desinfektionsverfahren - Handlungsempfehlungen abgeben (zB fiir den Kunden,

- Wirksamkeitskontrollen Objektbewohner/innen).

- Monitoringsysteme - Schulung des Auftraggebers durchfiihren (zB

- Durchfiihrung von Schulungen Mitarbeiter/innen, Lieferanten).

- Kommunikationstechniken - Kunden bei der Umsetzung der Vorgaben der

- Mitarbeiterfiihrung Hygienevorschriften unterstiitzen.

- Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere - Mitgrbeite':r/ innen b‘?_i dfer Ums?tzung von Mgfinahmeq
EN 16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung, de'r integrierten Schadhngsbekampfung anleiten und sie
Begasungssicherheitsverordnung, Hygienevorschriften, Gute bei der Umsetzung begleiten.

Hygienepraxis)
Er/Sie in der Lage, MaBBnahmen des | Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber: Er/Sie kann
Pflanzenschutzes umzusetzen. - Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde - diverse Schadorganismen, wie zB

- Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB Eichenprozessionsspinner, Grasmilben,
Wirkungsweisen der Biozide, Schaffung von speziellen Buchsbaumziinsler, Blattlduse, Schnecken,
Atmosphiren) Miniermotten, Dickmaulriissler, Withiméuse, Unkréuter,

Pilze, Krankheiten, Viren, Bakterien,

- Verfahren und Anwendungstechniken der Schiadlingsbekdmpfung
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Integrierte Schidlingsbekdmpfung (IPM)
Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Gerédten, Werkzeugen und
Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken

PriaventionsmaBnahmen gegen Schédlingsbefall
Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Personliche Schutzausriistung

Dokumentation der Leistungen
Kommunikationstechniken

Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636, Begasungssicherheitsverordnung,
Pflanzenschutzmittelverordnung)

mit geeigneten Mafinahmen fachgerecht bekdmpfen.
Niitzlinge einsetzen.

vorbeugende Mallnahmen empfehlen (zB Wahl des
Standortes, Diinger).

die umgesetzten Leistungen vorschriftsgemél
dokumentieren.

Handlungsempfehlungen abgeben (zB fiir den Kunden).
Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung von
PflanzenschutzmaBnahmen anleiten und sie bei der
Umsetzung begleiten.

Er/Sie ist in der Lage, Maflnahmen
zur Vogelabwehr umzusetzen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber:

Berufsspezifische Biologie und Schéadlingskunde
Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie
MaBnahmen der Vogelabwehr

Integrierte Schadlingsbekdmpfung (IPM)

Material- und Oberflichenkunde

Fachgerechter Umgang mit Geréten, Werkzeugen und
Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken

PriaventionsmaBnahmen gegen Schédlingsbefall
Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Personliche Schutzausriistung

Reinigungs- und Desinfektionsverfahren

Durchfiihrung von berufsspezifische Reinigungs- und
DesinfektionsmalBnahmen

Dokumentation der Leistungen
Kommunikationstechniken
Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636)

Er/Sie kann

geeignete Mallnahmen zur Vogelabwehr, wie zB

Vergramung, Taubenabwehrspitzen, Vernetzungen,
Elektrosysteme, Spanndrahtsysteme, akustische
Systeme,

fachgerecht durchfiihren.

im Bedarfsfall geeignete berufsspezifische Reinigungs-
und Desinfektionsmafinahmen durchfiihren.

die umgesetzten Leistungen fachgerecht dokumentieren.
Handlungsempfehlungen abgeben (zB fiir den Kunden).

Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung von Mafinahmen
zur Vogelabwehr anleiten und sie bei der Umsetzung
begleiten.
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Er/Sie ist in der Lage, ein
Schadlingsmonitoring fiir ein
Objekt zu planen und umzusetzen.

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse {iber:

Berufsspezifische Biologie und Schéadlingskunde (zB Insekten,
Schadnager, Vogel, Spinnentiere)

Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie (zB
Wirkungsweisen der Biozide und Repellentien, Schaffung von
speziellen Atmosphéren)

Verfahren und Anwendungstechniken der Schiadlingsbekdmpfung

Integrierte Schiadlingsbekdmpfung (IPM) sowie Priventions- bzw.

BekampfungsmalBinahmen und Erfolgskontrollen
Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Geréten, Werkzeugen und
Hilfsmitteln

Gefahren und Risiken (zB ausgehend vom Schédling, ausgehend
von der Befallssituation, ausgehend von Bekdmpfungstechniken,
ausgehend von Schidlingsbekdmpfungsmitteln, mogliche
Krankheitserreger)

Erstellung eines Monitoringkonzepts (zB hinsichtlich
notwendiger Maflnahmen)

Warn-, Priif- und Hinweispflicht
Personliche Schutzausriistung
Kommunikationstechniken
Mitarbeiterfiihrung

Rechtliche Vorschriften, Normen und Richtlinien (insbesondere
EN 16636, ONORM B3802-4, Biozidprodukteverordnung,
Begasungssicherheitsverordnung)

Er/Sie kann
- ein Monitoringkonzept erstellen.

- die fachgerechte Umsetzung des Monitoringkonzepts
gewihrleisten.

- Skizzen und Aufstellpldne anfertigen.

- Mitarbeiter/innen bei der Umsetzung der Maflnahmen
anleiten und sie dabei begleiten.

Sicherheitsmanagement, Qualititsmanagement und Umweltmanagement

LERNERGEBNIS KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie ist in der Lage, ein Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber: Er/Sie kann
betriebliches - MaBnahmen zur Unfallverhiitung und Arbeitnehmerschutz - geeignete SicherheitsmaBnahmen auswihlen und
Sicherheitsmanagement zu - Gefahrenevaluierung implementieren.
irrllplementie?en und dessen - Sicherheitsmanagement - geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fiir das
Einhaltung sicherzustellen. - Gesundheitsschutz Sicherheitsmanagement auswahlen und einsetzen.

Betriebs- und Arbeitshygiene
Ergonomische Gestaltung des Arbeitsplatzes

- Sicherheitsunterweisungen durchfiihren und
dokumentieren sowie entsprechend der gesetzlichen
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Erste Hilfe vorgeschriebenen Frequenz wiederholen.
Umgang mit gefahrlichen Arbeitsstoffen - die fachgerechte Behandlung, Lagerung und Entsorgung
Anfordemngen des betrieblichen Brandschutzes von Arbeits- und Werkstoffen (ZB Chemikalien) sowie

anderem Material (zB leere Chemikalienbehilter)
entsprechend den gesetzlichen Vorgaben sowie
entsprechend den Anweisungen aus den jeweiligen
Sicherheitsdatenbléttern gewahrleisten.

- Aufzeichnungs-, Melde-, Hinweis- und
Nachweispflichten nachkommen.

- Sicherheitsvorkehrungen und -mafinahmen setzen,
damit Unfélle mit Maschinen, Werkzeugen und
Hilfsmitteln vermieden werden.

- die laufende Evaluierung der Einhaltung von

Fachgerechte Bedienung von Maschinen, Werkzeugen,
Hilfsmitteln und Sicherheitseinrichtungen

Meldevorschriften bei einem Arbeitsunfall

Schutzbestimmungen fiir besondere Arbeitnehmergruppen (zB
Schwangere, Jugendliche, Personen mit Behinderungen)

Arbeitsinspektion sowie Arbeitsmediziner/innen und
Sicherheitsfachkrifte der AUVA

Sicherheitsdatenblétter
Sicherheitsstandards (zB Verwendung von personlicher

Schutzausn'iétung) . SicherheitsmaBnahmen und der gesetzlichen
Dokumentationsvorschriften Vorschriften durchfiihren, dokumentieren und aus den
Personalmanagement Evaluierungsergebnissen abgeleitete MaBnahmen
Mitarbeiterfiihrung festlegen und umsetzen.

Fachgerechte Behandlung, Lagerung und Entsorgung von Arbeits- | - die Einhalltung von ges.et.zlich.en Vorschriften, Normen
und Werkstoffen (zB Chemikalien) sowie anderem Material (zB und technischen Richtlinien sicherstellen.

leere Chemikalienbehilter) - gesetzlich gebotene Maflnahmen zur Arbeitssicherheit
Gesetzliche Vorschriften, Normen, facheinschldgige technische unfl zum Gesu.ndheij[ssc.hutz der

Richtlinien und Sicherheitsdatenblitter Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen setzen.

- fiir den personlichen Gesundheitsschutz sorgen (zB
PSA, Erste-Hilfe-MaBnahmen, personliche Hygiene).

- MaBnahmen zur Arbeitssicherheit liberpriifen.

- Meldevorschriften im Fall eines Arbeitsunfalls
umsetzen.

- Gefahren erkennen und diese vermeiden.

- Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten vorbeugen,
indem er/sie die sichere Gestaltung der Arbeitsplétze
gewihrleistet.

- Arbeitsvorgiinge auf ihr Gefahrenpotential evaluieren.

- den sicheren Umgang mit den Maschinen, Werkzeugen
und Hilfsmitteln trainieren.

- Sicherheitsdatenblétter interpretieren, auflegen und
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen darin unterweisen.
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Er/Sie ist in der Lage, ein Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse iiber: Er/Sie kann

betriebliches Qualitdtsmanagement | - Qualititsmanagement - MaBnahmen zur Qualitéitssicherung und -optimierung
unter Einsatz von MaBnahmen der | . Qualititssicherung und -optimierung auswihlen.

Qualitatssicherung und - Dokumentation des betrieblichen Qualititsmanagements - Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in der Einhaltung von

-optimierung zu implementieren
und dessen Einhaltung
sicherzustellen.

- Trends und Entwicklungen festgelegten Qualitétsstandards unterweisen.

- die Einhaltung von festgelegten Qualitétsstandards

- Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen . :
sicherstellen und dokumentieren.

- Mitarbeiterfithrun
& - Trends und Entwicklungen in der Branche erkennen,

deren Sinnhaftigkeit beurteilen und basierend auf den
Beurteilungsergebnissen betriebliche Entscheidungen
treffen.

- Personalmanagement

- Gesetzliche Vorschriften, Normen und facheinschliagige
technische Richtlinien

- Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen ihren Kompetenzen
entsprechend einsetzen.

- Kompetenz der Mitarbeiter sicherstellen und erhalten
(zB durch Schulungen, Aus- und Weiterbildung).




Lernergebnisse auf LAP-Niveau — Modul 1 Teil A und Modul 2 Teil A
Die folgenden Lernergebnisse, Kenntnisse und Fertigkeiten stellen die Grundlage fiir die unter §§ 5 und 8 dargestellten priifungsrelevanten Lernergebnisse dar.

Samtliche Lernergebnisse entsprechen dem folgenden Kompetenzniveau:
Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin kann innerhalb seines/ihres beruflichen Arbeitskontextes, der in der Regel bekannt ist, sich jedoch dndern kann, selbststéndig tétig

werden. Er/Sie ist in der Lage, im Team zu arbeiten, andere Personen anzuleiten und die Routinearbeiten anderer Personen zu beaufsichtigen. Zudem kann der
Priifungskandidat/die Priifungskandidatin eine gewisse Verantwortung fiir die Bewertung und Verbesserung der Arbeitsaktivitdten ibernehmen.

Modul 1 Teil A

Gegenstand ,,Priifarbeit auf Niveau der Lehrabschlusspriifung®
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Anlage 2

Lernergebnisse

Kenntnisse

Fertigkeiten

Er/Sie ist in der Lage, einen
Schédlingsbekdmpfungsauftrag
fachgerecht umzusetzen.

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen {iber:

Berufsspezifische Biologie und Schédlingskunde
Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie

Verfahren und Anwendungstechniken der Schadlingsbekdmpfung
Integrierte Schidlingsbekdmpfung (IPM)

Material- und Wirkstoffkunde

Fachgerechter Umgang mit Geréten, Werkzeugen und Hilfsmitteln
Gefahren und Risiken

Préaventionsmafinahmen gegen Schidlingsbefall

Warn-, Priif- und Hinweispflicht

Reinigungs- und Desinfektionsverfahren

Personliche Schutzausriistung

Durchfithrung von berufsspezifische Reinigungs- und
Desinfektionsmaf3nahmen

Dokumentation der Leistungen
Kommunikationstechniken

Er/Sie kann

- Vorratsschiadlinge bekampfen.

- Hygieneschédlinge bekdampfen.

- Materialschiadlinge bekdmpfen.

- Parasiten bekdmpfen.

- Lastlinge bekampfen.

- Pflanzenschutzarbeiten durchfiihren.

- Niitzlinge einsetzen.

- Holz- und Bautenschutzmafinahmen durchfiihren.

- VogelabwehrmafBinahmen durchfiihren.

- Desinfektionsmafinahmen durchfiihren.

- MaBnahmen der integrierten Schiadlingsbekdmpfung (IPM)
anwenden.




Modul 2 Teil A

Gegenstand ,,Fachgesprich auf Niveau der Lehrabschlusspriifung*
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Lernergebnisse

Kenntnisse

Fertigkeiten

Er/Sie ist in der Lage,
Schédlingsbekdmpfungsmalnahmen
fachgerecht durchzufiihren.

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen iiber:

- Berufsspezifische Biologie und Schiadlingskunde

- Berufsspezifische Physik, Chemie und Mikrobiologie

- Verfahren und Anwendungstechniken der Schidlingsbekdampfung
- Integrierte Schadlingsbekdmpfung (IPM)

- Material- und Wirkstoffkunde

- Fachgerechter Umgang mit Gerdten, Werkzeugen und Hilfsmitteln
- Gefahren und Risiken

- Préventionsmafnahmen gegen Schadlingsbefall

- Warn-, Priif- und Hinweispflicht

- Reinigungs- und Desinfektionsverfahren

- Personliche Schutzausriistung

- Durchfiihrung von berufsspezifische Reinigungs- und

Er/Sie kann

- Schidlinge und Schadbilder bestimmen.

- Kunden beraten.

- MalBnahmen zur Schidlingsbekdmpfung festlegen.
- Vorratsschiadlinge bekdmpfen.

- Hygieneschidlinge bekdmpfen.

- Materialschiadlinge bekdmpfen.

- Parasiten bekdmpfen.

- Lastlinge bekdampfen.

- Pflanzenschutzarbeiten durchfiihren.

- Niitzlinge einsetzen.

- Holz- und Bautenschutzmafinahmen durchfiihren.
- VogelabwehrmafBinahmen durchfiihren.

- Desinfektionsmafinahmen durchfiihren.

- MaBnahmen der integrierten Schadlingsbekdmpfung (IPM)

Desinfektionsmafinahmen anwenden.
- Dokumentation der Leistungen
- Kommunikationstechniken
- Kundenberatung
Er/Sie ist in der Lage, seine/ihre Arbeit | Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen tiber: Er/Sie kann
sowie Routinearbeiten von anderen zu |-  Gespréachsfiihrung die Qualitét der eigenen Arbeiten sowie der Arbeiten von
bewerten und Vorschldge zur - Feedback Kollegen und Kolleginnen beurteilen.

Verbesserung einzubringen.

- sein/ihr Fachgebiet (siche Lernergebnis oberhalb)

Feedback geben.
Optimierungsvorschldge einbringen.




